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Tikslas — stebéti ir analizuoti ugdomosios veiklos organizavimg ir vykdyma, teikti dalyking ir
metodine pagalba pedagogams, siekiant ugdymo poky¢iy.

Uzdaviniai:

1. Stebéti ir analizuoti jstaigos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima

2. Stebéti ir vertinti ugdomosios veiklos organizavimo kokybe, formuojant ugdytiniy mokymosi
ir socialinius jguidZzius.

3. Stebeti ugdytiniy individualios paZangos skatinimo, fiksavimo budus.

4. Atrasti ir skleisti pazangias ugdymo proceso organizavimo formas ir geraja praktika.

Eil. Nr. Priemongé. Data Atsakingas
1. Grupiy ilgalaikiy plany, neformaliojo ugdymo Rugséjis Direktoriaus pavaduotojas
plany analizé. ugdymui
2. Pagalbos mokiniui specialisty veiklos plany Sausis Direktorius, direktoriaus
analizé. pavaduotojas ugdymui
3. Vaiko gerovés komisijos veiklos plano aptarimas Sausis Direktoriaus pavaduotojas
ir analizé. ugdymui
4. Elektroninio dienyno pildymo priezitira. Kas ménesj | Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui
5. Prevenciniy gyvenimo jgiidziy, socialinio I1ir IV ketv. | Direktoriaus pavaduotoja
emocinio bei olimpinio ugdymo vertybiy ugdymui
programy integravimas.
6. Naujai atvykusiy ugdytiniy adaptacija. Rugséjis- Direktorius, direktoriaus
spalis pavaduotojas ugdymui
7. Ugdytiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas. Rugséjis, Direktoriaus pavaduotojas
sausis ugdymui
8. Individualiy pokalbiy su tévais apie vaiky Geguzeé, Direktorius, direktoriaus
ugdymosi pasiekimus organizavimas. gruodis pavaduotojas ugdymui
9. Pasivaiks¢iojimy lauke organizavimo kokybé, I1,I11 ketv. | Direktoriaus pavaduotojas
lauko aplinky ir priemoniy panaudojimas. ugdymui
10. Ugdymo(si) aplinkos salygy ir saugumo Rugpjatis | Direktorius, direktoriaus
sudarymas grupése, pasirengimas naujiems pavaduotojas ugdymui
mokslo metams.
11. IKT panaudojimo ugdomajame procese Spalis, Direktoriaus pavaduotojas
stebésena. lapkritis ugdymui
12. Papildomo ugdymo veiklos. Poreikio Rugséjis, Direktorius, direktoriaus
nustatymas. spalis pavaduotojas ugdymui
13. Neformaliojo ugdymo biireliy veikla. Poreikio Rugpjitis, | Direktorius, direktoriaus

nustatymas. Komplektavimas.

rugsejis

pavaduotojas ugdymui




14. Atestuotis planuojan¢iy mokytojy veikla. Spalis, Direktoriaus pavaduotojas
lapkritis ugdymui
15 Mokytojy padéjéjy veikla. Balandis Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
13. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty Geguzé Direktorius, direktoriaus
kvalifikacijos tobulinimas. pavaduotojas ugdymui
14. Metodiniy grupiy veiklos aptarimas. Lapkritis Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui
15. Mokytojy ir tévy partnerysté. Bendradarbiavimo Spalis Direktorius

formos ir budai.

Laukiami rezultatai:

1. Pagerés ugdymo(si) kokybé, motyvacija, ugdytiniy pasiekimai.
2. Bus iSsiaiskinta, kokios metodinés pagalbos, kvalifikaciniy renginiy reikia siekiant gerinti

ugdomosios veiklos (renginio) kokybe.
3. Mokytojai tobulins profesing kompetencija.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
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